
Seniorenpfleger (m/w/d)
(1815)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit - flexibel, Vollzeit  Arbeitszeit: 15 - 151,67 Stunden pro
Monat  Gehaltsspektrum: 25 - 28 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Seniorenpfleger (m/w/d) gesucht! - 1500€ Willkommensbonus

Du bist bereit, Deine Expertise in der Seniorenpflege einzubringen und möchtest sofort in einem engagierten Team
durchstarten? Dann bist Du bei uns genau richtig!

Darauf kannst Du Dich freuen

➔ Willkommensbonus in Höhe von bis zu 1500€ für einen erfolgreichen Start

➔ Stundenlohn ab 25€, der Deine Leistung angemessen honoriert

➔ Deutschlandticket-Unterstützung für Deine Mobilität

➔ Sicherer Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten Unternehmen für Stabilität

➔ Möglichkeit, Deinen Schichtplan selbst zu gestalten, um Dein Arbeitsleben flexibel zu organisieren

➔ Abwechslungsreiche Tätigkeiten in verschiedenen Pflegeeinrichtungen für vielfältige Erfahrungen

➔ Motiviertes Team und angenehmes Arbeitsklima für eine positive Arbeitsatmosphäre

➔ Durch uns gestellte Arbeitskleidung für professionelles Auftreten

➔ Übernahmemöglichkeiten beim Kunden für langfristige Perspektiven

 

Das sind Deine Aufgaben

➔ Durchführung von Pflege- und Betreuungsmaßnahmen unter Berücksichtigung der individuellen Bedürfnisse und
Wünsche der Patienten

➔ Unterstützung bei der Alltagsbewältigung und Aktivierung der Patienten für ein selbstbestimmtes Leben

➔ Berichterstattung und Dokumentation, um eine transparente Patientenversorgung sicherzustellen

➔ Einhaltung von Hygiene- und Qualitätsstandards für die Sicherheit der Patienten

 

Das bringst Du mit

➔ Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d), Pflegefachkraft (m/w/d), Krankenschwester (m/w/d) oder
vergleichbare Qualifikation für fundiertes Fachwissen

➔ Berufserfahrung in der Altenpflege für einen routinierten Umgang mit den Aufgaben

➔ Einfühlungsvermögen, Geduld und Empathie im Umgang mit den Patienten für eine unterstützende Betreuung

➔ Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit für eine effektive Zusammenarbeit im Team

 

Wenn das alles gut für Dich klingt, dann zögere nicht und sende uns Deine Bewerbung. Bewirb Dich gerne über WhatsApp
unter 0162 8292014.



Das ist die IndiCare Personalservice GmbH

Die IndiCare Personalservice GmbH ist ein führendes Unternehmen im Bereich der Personaldienstleistungen mit einem
klaren Fokus auf Qualität und Zuverlässigkeit. Seit unserer Gründung 2018 haben wir uns darauf spezialisiert,
maßgeschneiderte Personallösungen für Unternehmen unterschiedlicher Branchen anzubieten.

Unser Ansatz basiert auf einem tiefen Verständnis für die individuellen Bedürfnisse unserer Kunden und Kandidaten
(m/w/d). Wir arbeiten eng mit unseren Kunden zusammen, um ihre Anforderungen zu verstehen und hochqualifizierte
Fachkräfte zu finden, die perfekt zu ihren Teams passen. Dabei legen wir großen Wert auf Transparenz, Fairness und eine
langfristige Zusammenarbeit.

Unser Team besteht aus erfahrenen Personalberatern (m/w/d), die über ein breites Netzwerk verfügen und in der Lage sind,
schnell und effizient die besten Kandidaten (m/w/d) für jede Position zu identifizieren. Wir sind stolz darauf, unseren
Kunden einen erstklassigen Service zu bieten und gleichzeitig ein vertrauenswürdiger Partner für unsere Mitarbeiter (m/w/d)
zu sein.

Bei IndiCare Personalservice GmbH stehen die Zufriedenheit unserer Kunden und Mitarbeiter (m/w/d) an erster Stelle. Wir
sind bestrebt, stets höchste Qualitätsstandards zu erfüllen und langfristige, erfolgreiche Partnerschaften aufzubauen.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

IndiCare Personalservice GmbH

Friedrichstraße 120

10117 Berlin

Mail: bewerbung@indi-care.de

Tel: 030 568394299

WhatsApp: 0162 8292014

Web: https://indi-care.de

Abteilung(en): Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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