
Altenpflegeexperte (m/w/d)
(1762)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit - flexibel, Vollzeit  Arbeitszeit: 15 - 151,67 Stunden pro
Monat  Gehaltsspektrum: 25 - 28 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Altenpfleger (m/w/d) gesucht!

Gutes tun und ein Lächeln ernten, Älteren Menschen in Ihrer Pflegebedürftigkeit helfen und ein schönes Leben
in der Gemeinschaft ermöglichen - das ist unsere Leidenschaft! Wir sind ein erfahrender Personaldienstleister im
medizinischen, pflegerischen und pädagogischen Bereich. Unsere Mitarbeitende unterstützen tatkräftig die
unterschiedlichsten Einrichtungen in Berlin/Brandenburg und wir wissen was sie leisten. Werde auch Du Teil
unseres Teams. Nutze Deine Chance - wir freuen uns auf Dich.

Wir sind auf der Suche nach einer/einem engagierten Altenpflegeexperte (m/w/d) !

Wir bieten Dir...

 

... eine spannende Herausforderung als Altenpflegeexperte (m/w/d). Wir sind ein renommiertes Unternehmen in Berlin. Bei uns
erwartet dich eine flexible Arbeitszeitgestaltung von 15 bis 151,67 Stunden pro Monat. Dein Beschäftigungsbeginn kann ab sofort
sein und du wirst nach dem Tarifvertrag BAP entlohnt. Du kannst mit einem attraktiven Lohn zwischen 25 € und 28 € pro Stunde
rechnen. Zusätzlich bieten wir dir monatliche Benefits-Gutscheinkarten und die Option auf einen E-Scooter oder ein E-Bike, die du
auch privat nutzen kannst. Als Teil des IndiCare-Teams hast du außerdem die Möglichkeit, an unseren Veranstaltungen
teilzunehmen, um dich mit Kollegen auszutauschen und neue Kontakte zu knüpfen. Zeige uns dein Können und werde Teil unseres
engagierten Teams in der Altenpflege!

 

Deine Aufgaben umfassen

 

➔ Erfüllung der individuellen Bedürfnisse und Wünsche der pflegebedürftigen Menschen

➔ Unterstützung bei der Alltagsbewältigung und Förderung der Selbstständigkeit

➔ Gewährleistung einer hygienischen Umgebung und Einhaltung der Hygienestandards

➔ Zusammenarbeit mit dem interdisziplinären Team und anderen Fachkräften

➔ Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen zur fachlichen Weiterentwicklung

➔ Einhaltung der rechtlichen Vorgaben und Dokumentation der Pflegeleistungen

➔ Förderung einer positiven und respektvollen Atmosphäre in der Einrichtung

➔ Aktive Mitgestaltung von Maßnahmen zur Qualitätssicherung und -verbesserung

➔ Bereitschaft zur Übernahme von Verantwortung und zur Weiterentwicklung der eigenen Fähigkeiten

 

Das bringst du mit

 



➔ Qualifikation als Pflegefachkraft für Senioren (m/w/d), Altenpflegekraft (m/w/d), Altenpfleger (m/w/d), Seniorenbetreuer (m/w/d)
Pflegefachmann für Altenpflege (m/w/d) oder eine vergleichbare Ausbildung in der Pflege

➔ Mind. 2 Jahre Erfahrung in der Altenpflege

➔ Fachliche Kompetenz

➔ Pünktlichkeit, Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit 

 

Das sind die Anforderungen, die wir an unsere Mitarbeitende stellen. Wenn du eine abgeschlossene dreijährige Ausbildung als
Altenpfleger (m/w/d), Pflegefachmann (m/w/d) oder Pflegekraft (m/w/d) hast und idealerweise bereits Berufserfahrung mitbringst,
dann freuen wir uns auf deine Bewerbung. Neben fachlicher Kompetenz legen wir großen Wert auf soziale Kompetenzen wie
Empathie, Teamgeist und einen respektvollen Umgang mit pflegebedürftigen Menschen. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.

 

 

 

Du bist Anästhesietechnischer Assistent (m/w/d), Altenpfleger (m/w/d), Altenpflegehelfer (m/w/d), Gesundheits- und Krankenpfleger
(m/w/d), Pflegefachmann (m/w/d), Gesundheits- und Krankenpflegehelfer (m/w/d), Fachkrankenpfleger - Intensivpflege / Anästhesie (m/w/d),
Fachkrankenpfleger - Intermediate Care (m/w/d), Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger (m/w/d), Heilerziehungspfleger (m/w/d), Medizinische
Fachangestellte (m/w/d), Notfallsanitäter (m/w/d), Operationstechnischer Assistent (m/w/d), Fachkrankenpfleger - Operations-/Endoskopiedienst
(m/w/d), Pädagoge (m/w/d), Rettungsassistent (m/w/d), Sozialassistent (m/w/d) oder warst bereits in diesem Bereich tätig? Du suchst einen neuen
Job/Arbeitgeber der dich versteht? Dann warte nicht länger und bewirb dich einfach oder ruf uns an.

Das ist die IndiCare Personalservice GmbH

Die IndiCare Personalservice GmbH ist ein führendes Unternehmen im Bereich der Personaldienstleistungen mit einem
klaren Fokus auf Qualität und Zuverlässigkeit. Seit unserer Gründung 2018 haben wir uns darauf spezialisiert,
maßgeschneiderte Personallösungen für Unternehmen unterschiedlicher Branchen anzubieten.

Unser Ansatz basiert auf einem tiefen Verständnis für die individuellen Bedürfnisse unserer Kunden und Kandidaten
(m/w/d). Wir arbeiten eng mit unseren Kunden zusammen, um ihre Anforderungen zu verstehen und hochqualifizierte
Fachkräfte zu finden, die perfekt zu ihren Teams passen. Dabei legen wir großen Wert auf Transparenz, Fairness und eine
langfristige Zusammenarbeit.

Unser Team besteht aus erfahrenen Personalberatern (m/w/d), die über ein breites Netzwerk verfügen und in der Lage sind,
schnell und effizient die besten Kandidaten (m/w/d) für jede Position zu identifizieren. Wir sind stolz darauf, unseren
Kunden einen erstklassigen Service zu bieten und gleichzeitig ein vertrauenswürdiger Partner für unsere Mitarbeiter (m/w/d)
zu sein.

Bei IndiCare Personalservice GmbH stehen die Zufriedenheit unserer Kunden und Mitarbeiter (m/w/d) an erster Stelle. Wir
sind bestrebt, stets höchste Qualitätsstandards zu erfüllen und langfristige, erfolgreiche Partnerschaften aufzubauen.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

IndiCare Personalservice GmbH

Friedrichstraße 120

10117 Berlin

Mail: bewerbung@indi-care.de

Tel: 030 568394299



WhatsApp: 0162 8292014

Web: https://indi-care.de

Abteilung(en): Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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