
Altenpfleger (m/w/d)

()

 Standort: Berlin

Zweck und Ziel der Stelle

Altenpfleger (m/w/d) gesucht – bis zu 29 € Stundenlohn. Bei IndiCare Personalservice GmbH

unterstützen Sie Einrichtungen dort, wo pflegerische Versorgung gesichert werden muss und

personelle Engpässe den Alltag belasten. Ihr Einsatz schafft Entlastung im Team und verlässliche

Betreuung für Bewohnerinnen und Bewohner. Gesucht wird eine examinierte Pflegefachkraft, die

fachlich sicher arbeitet, auch in fordernden Situationen den Überblick behält und Pflege nicht als

Routine, sondern als verantwortungsvolle Aufgabe versteht. Sie übernehmen die professionelle

Grund- und Behandlungspflege, dokumentieren sauber, beobachten Veränderungen im Zustand

der Pflegebedürftigen und stimmen sich eng mit den beteiligten Berufsgruppen ab. Dafür

erhalten Sie klare Konditionen, planbare Vorteile und ein Disponenten-Team, das für Sie rund um

die Uhr erreichbar ist. Wenn Sie eine Position suchen, in der Ihre Qualifikation ernst genommen

und Ihre Arbeit fair vergütet wird, bietet Ihnen IndiCare einen verlässlichen Rahmen mit

konkreten Leistungen und unkomplizierter Bewerbung per Anruf oder 1-Klick-Bewerbung.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Ihre Konditionen bei IndiCare

• Bis zu 29 € Stundenlohn plus steuerfreie Zuschläge

• Jahressonderzahlungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

• 30 Tage Erholungsurlaub sowie Übernahme der Kosten für das Deutschlandticket

• Corporate Benefits und exklusive Mitarbeiterrabatte ab dem 1. Tag

• Betriebliche Krankenversicherung und Altersvorsorge ab 12 Monaten Zugehörigkeit

• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten und ein 24/7 erreichbares Disponenten-Team

Ihr Aufgabenbereich

• Durchführung der Grund- und Behandlungspflege nach aktuellem pflegefachlichem Standard

• Beobachtung des Gesundheitszustands sowie Weitergabe relevanter Veränderungen an das

zuständige Team

• Sorgfältige Pflegedokumentation und strukturierte Übergaben im laufenden Dienst

• Unterstützung von Bewohnerinnen und Bewohnern im Alltag unter Berücksichtigung ihrer

individuellen Bedürfnisse

• Zusammenarbeit mit Pflegekräften, Ärzten und weiteren Berufsgruppen zur Sicherstellung der

Versorgung

Das bringen Sie mit

• Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d), Pflegefachkraft (m/w/d) oder

Krankenschwester (m/w/d)

• Stärke und Belastbarkeit, um auch in kritischen Situationen Ruhe und Besonnenheit zu

bewahren



• Empathie und Einfühlungsvermögen im Umgang mit Patienten und Kollegen

• Erfahrung in der pflegerischen Versorgung und ein verantwortungsbewusster Blick für

Veränderungen im Pflegealltag

• Gute kommunikative Fähigkeiten in Deutsch und eine strukturierte, verlässliche Arbeitsweise

Über IndiCare

Die IndiCare Personalservice GmbH steht seit 2018 für verlässliche Personaldienstleistungen mit

klarem Qualitätsanspruch. Unser Schwerpunkt liegt darauf, passgenaue Lösungen für

Unternehmen zu entwickeln und qualifizierte Fachkräfte dort einzusetzen, wo sie wirklich

gebraucht werden.

Grundlage unserer Arbeit ist ein genaues Verständnis für die Anforderungen unserer Kunden und

die Erwartungen unserer Kandidaten (m/w/d). Deshalb setzen wir auf enge Abstimmung,

transparente Prozesse und faire Bedingungen. So entstehen Besetzungen, die fachlich

überzeugen und langfristig tragen.

Unser Team aus erfahrenen Personalberatern (m/w/d) verfügt über ein belastbares Netzwerk und

kennt die Dynamik anspruchsvoller Einsatzbereiche. Dadurch können wir schnell reagieren,

geeignete Fachkräfte identifizieren und Unternehmen zuverlässig bei personellen Engpässen

unterstützen.

Für Kunden und Mitarbeiter (m/w/d) ist IndiCare ein Partner, der Verbindlichkeit ernst nimmt.

Unser Ziel sind stabile, erfolgreiche Zusammenarbeit und Lösungen, die im Arbeitsalltag

funktionieren.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

IndiCare Personalservice GmbH

Friedrichstraße 120

10117 Berlin

Mail: bewerbung@indi-care.de

Tel: 030 568394299

Web: https://indi-care.de


