
Altenpfleger – Work & Travel (m/w/d)

()

 Standort: Bundesweit

Zweck und Ziel der Stelle

Altenpfleger – Work & Travel (m/w/d) gesucht. Bei IndiCare unterstützt Du mit Deiner Fachlichkeit

Einrichtungen dort, wo personelle Engpässe in der pflegerischen Versorgung zuverlässig

aufgefangen werden müssen. Diese Position ist Teil unseres Work-&-Travel-Programms: Du

arbeitest in wechselnden Einrichtungen und Regionen, lernst unterschiedliche Abläufe kennen

und behältst zugleich Einfluss auf Deine Einsatzplanung. Wenn Du Abwechslung im Berufsalltag

schätzt, mobil arbeiten möchtest und planbare Freiräume zwischen Einsätzen suchst, bietet Dir

diese Aufgabe einen verlässlichen Rahmen. Du erhältst bis zu 29 € Stundenlohn, steuerfreie

Zuschläge sowie persönliche Begleitung durch feste Ansprechpartner und ein Disponenten-Team,

das rund um die Uhr erreichbar ist. So kannst Du Dich auf Deine pflegerische Arbeit

konzentrieren, während wir die Organisation im Hintergrund strukturiert begleiten.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Das erwartet Dich

• Bis zu 29 € Stundenlohn, steuerfreie Zuschläge sowie Jahressonderzahlungen wie Urlaubs- und

Weihnachtsgeld

• 30 Tage Erholungsurlaub und die Übernahme der Kosten für das Deutschlandticket

• Work & Travel mit flexiblen Einsätzen in verschiedenen Regionen und Einrichtungen sowie

individueller Einsatzplanung – Du entscheidest mit, wann und wo Du arbeitest

• Persönlicher Ansprechpartner für Einsatzkoordination und reibungslose Einarbeitung an neuen

Standorten; zusätzlich ist unser Disponenten-Team rund um die Uhr erreichbar

• Corporate Benefits und exklusive Mitarbeiterrabatte ab dem 1. Tag

• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten sowie betriebliche Krankenversicherung und

Altersvorsorge ab 12 Monaten Zugehörigkeit

Dein Aufgabenbereich

• Du übernimmst die fachgerechte Grund- und Behandlungspflege in stationären oder

vergleichbaren pflegerischen Einsatzbereichen

• Du unterstützt Bewohner und Patienten im Alltag und reagierst auch in anspruchsvollen

Situationen ruhig, strukturiert und verantwortungsvoll

• Du dokumentierst Pflegeprozesse sorgfältig und stimmst Dich mit den Teams vor Ort zu

Maßnahmen und Beobachtungen ab

• Du arbeitest Dich in wechselnde Einrichtungen ein und trägst dazu bei, personelle Engpässe in

der Versorgung verlässlich abzufedern

• Du bringst Deine Erfahrung in unterschiedliche Arbeitsumgebungen ein und passt Dich

professionell an regionale und organisatorische Besonderheiten an

Das bringst Du mit



• Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d), Pflegefachkraft (m/w/d) oder

Krankenschwester (m/w/d)

• Stärke und Belastbarkeit, um auch in kritischen Situationen Ruhe und Besonnenheit zu

bewahren

• Empathie und Einfühlungsvermögen im Umgang mit Patienten und Kollegen

• Offenheit für wechselnde Einsatzorte und flexible Einsatzplanung im Rahmen von Work & Travel

• Bereitschaft, sich auf unterschiedliche Einrichtungen, Abläufe und neue Teams professionell

einzustellen

• Wenn Du eine unkomplizierte Bewerbung bevorzugst, freuen wir uns auf Deinen Anruf oder

Deine 1-Klick-Bewerbung

Über IndiCare

Die IndiCare Personalservice GmbH ist seit 2018 auf Personaldienstleistungen mit klarem

Qualitätsanspruch spezialisiert. Unser Schwerpunkt liegt darauf, passgenaue personelle

Lösungen bereitzustellen und Unternehmen zuverlässig mit qualifizierten Fachkräften zu

unterstützen.

Dabei verbinden wir die Anforderungen unserer Kunden mit den beruflichen Vorstellungen

unserer Mitarbeiter (m/w/d). Wir nehmen uns Zeit, Einsatzbereiche, Rahmenbedingungen und

Erwartungen genau zu verstehen, um Einsätze sorgfältig zu planen und nachhaltig zu besetzen.

Unser Team verfügt über Erfahrung in der Personalvermittlung und Einsatzkoordination. Durch

strukturierte Prozesse, transparente Kommunikation und ein belastbares Netzwerk können wir

schnell reagieren und gleichzeitig eine verlässliche Begleitung im Arbeitsalltag sicherstellen.

Für Kunden wie für Mitarbeiter (m/w/d) stehen Fairness, Verbindlichkeit und langfristige

Zusammenarbeit im Mittelpunkt. IndiCare versteht sich als Partner, der Verantwortung ernst

nimmt und auf eine stabile, professionelle Zusammenarbeit setzt.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

IndiCare Personalservice GmbH

Friedrichstraße 120

10117 Berlin

Mail: bewerbung@indi-care.de

Tel: 030 568394299

Web: https://indi-care.de


