
Fachkrankenpfleger/in

Operations-/Endoskopiedienst – Work & Travel

(m/w/d)

()

 Standort: Bundesweit

Zweck und Ziel der Stelle

Fachkrankenpfleger/in Operations-/Endoskopiedienst – Work & Travel (m/w/d): Wenn Sie Ihren

Beruf sicher beherrschen, sollten Sie auch über Ihre Einsätze mitentscheiden können. Bei

IndiCare arbeiten Sie dort, wo Kliniken und Einrichtungen kurzfristig qualifizierte Unterstützung

im OP- oder Endoskopiedienst brauchen – und Sie behalten dabei Einfluss auf Einsatzort,

Einsatzzeiten und Freiräume zwischen den Einsätzen. Im Work-&-Travel-Programm lernen Sie

unterschiedliche Häuser, Abläufe und Regionen kennen, ohne auf Verlässlichkeit zu verzichten:

bis zu 37€ Stundenlohn, steuerfreie Zuschläge, persönliche Einsatzkoordination und eine

Einarbeitung, die organisiert ist. Sie springen nicht blind von Ort zu Ort, sondern mit Plan,

Rückhalt und einem Team, das 24/7 erreichbar ist. Wenn Sie Abwechslung wollen, aber keine

Beliebigkeit, ist das Ihr Modell.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Ihre Vorteile im Work & Travel

• Bis zu 37€ Stundenlohn plus steuerfreie Zuschläge sowie Jahressonderzahlungen wie Urlaubs-

und Weihnachtsgeld

• 30 Tage Erholungsurlaub und eine individuelle Einsatzplanung – Sie entscheiden mit, wann und

wo Sie arbeiten

• Flexible Einsätze in verschiedenen Regionen und Einrichtungen im Rahmen unseres Work-&-

Travel-Programms

• Persönliche Ansprechperson für Einsatzkoordination und reibungslose Einarbeitung an neuen

Standorten, dazu ein Disponenten-Team, das rund um die Uhr erreichbar ist

• Corporate Benefits, exklusive Mitarbeiterrabatte ab dem 1. Tag und Übernahme der Kosten für

das Deutschlandticket

• Betriebliche Krankenversicherung und Altersvorsorge ab 12 Monaten Zugehörigkeit sowie

individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten

Ihr Einsatzbereich

• Sie unterstützen unsere Kunden bei personellen Engpässen im Operations- und/oder

Endoskopiedienst und sichern eine verlässliche pflegerische Versorgung

• Sie übernehmen die fachgerechte Vorbereitung, Assistenz und Nachbereitung in Ihrem

jeweiligen Funktionsbereich entsprechend der Abläufe vor Ort

• Sie arbeiten sich strukturiert in wechselnde Einrichtungen ein und setzen pflegerische

Standards sicher und verantwortungsvoll um

• Sie dokumentieren Ihre Maßnahmen nachvollziehbar und stimmen sich professionell mit den

beteiligten Berufsgruppen ab



• Sie bringen Ihre Erfahrung in unterschiedlichen Arbeitsumgebungen ein und sorgen auch in

neuen Settings für handlungssichere Abläufe

Das bringen Sie fachlich mit

• Abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung mit Examen, z. B. als Gesundheits- und

Krankenpfleger/in oder Pflegefachfrau/Pflegefachmann

• Abgeschlossene 2-jährige Fachweiterbildung im Operationsdienst und/oder Endoskopiedienst

• Mindestens 5 Jahre kombinierte Ausbildungs- und Weiterbildungszeit sowie sichere fachliche

Handlungskompetenz im Einsatzbereich

• Offenheit für wechselnde Einsatzorte und eine flexible Einsatzplanung im Rahmen von Work &

Travel

• Bereitschaft, sich auf unterschiedliche Strukturen in Einrichtungen einzustellen, ohne Abstriche

bei Qualität und Professionalität zu machen

Über IndiCare

Die IndiCare Personalservice GmbH ist seit 2018 auf Personaldienstleistungen mit hohem

Qualitätsanspruch spezialisiert. Unser Schwerpunkt liegt darauf, Unternehmen passgenau mit

qualifizierten Fachkräften zu unterstützen und dabei verlässliche Lösungen zu schaffen, wenn es

personell darauf ankommt.

Wir verstehen die Anforderungen unserer Kunden ebenso genau wie die Erwartungen unserer

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Deshalb setzen wir auf klare Absprachen, transparente

Prozesse und eine Zusammenarbeit, die langfristig trägt. Unser Ziel ist nicht die schnelle

Besetzung um jeden Preis, sondern eine Lösung, die fachlich und menschlich funktioniert.

Unsere Personalberaterinnen und Personalberater arbeiten mit Marktkenntnis, einem starken

Netzwerk und einem klaren Blick für Qualität. So bringen wir qualifizierte Fachkräfte mit den

Einrichtungen zusammen, in denen ihr Einsatz wirklich gebraucht wird.

Für unsere Kunden sind wir ein zuverlässiger Partner, für unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

ein verbindlicher Arbeitgeber mit persönlicher Betreuung. Zufriedenheit, Fairness und ein

professioneller Service stehen bei IndiCare im Mittelpunkt jeder Zusammenarbeit.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

IndiCare Personalservice GmbH

Friedrichstraße 120

10117 Berlin

Mail: bewerbung@indi-care.de

Tel: 030 568394299

Web: https://indi-care.de


