
Fachkrankenpfleger/in

Operations-/Endoskopiedienst – Work & Travel

(m/w/d)

()

 Standort: Bundesweit

Zweck und Ziel der Stelle

Fachkrankenpfleger/in im Operations- oder Endoskopiedienst trägst Du viel Verantwortung – oft

genau dann, wenn jeder Handgriff sitzen muss. Dafür verdient Deine Arbeit nicht nur Respekt,

sondern auch Bedingungen, die zu Deinem Leben passen. Bei IndiCare unterstützt Du im Work-&-

Travel-Programm Einrichtungen dort, wo pflegerische Engpässe entstehen, und lernst dabei

unterschiedliche Häuser, Teams und Abläufe kennen. Du entscheidest mit, wann und wo Du

arbeitest, und bleibst trotzdem nicht auf Dich allein gestellt: Wir begleiten Dich persönlich bei der

Einsatzplanung, der Koordination und der Einarbeitung an neuen Standorten. Dich erwartet ein

Stundenlohn von bis zu 37 €, planbare Freiräume zwischen Einsätzen und ein Rahmen, der

Mobilität und fachliche Sicherheit zusammenbringt. Wenn Du Abwechslung suchst, ohne auf

Verlässlichkeit zu verzichten, kann das hier gut zu Dir passen. Ruf uns einfach an oder bewirb

Dich per 1-Klick.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Das erwartet Dich bei IndiCare

• Bis zu 37 € Stundenlohn plus steuerfreie Zuschläge sowie Jahressonderzahlungen wie Urlaubs-

und Weihnachtsgeld

• Work & Travel mit flexiblen Einsätzen in verschiedenen Regionen und Einrichtungen – mit

individueller Einsatzplanung, bei der Du mitentscheidest

• Persönliche Begleitung durch feste Ansprechpartner und ein Disponenten-Team, das rund um

die Uhr erreichbar ist

• 30 Tage Erholungsurlaub, Übernahme der Kosten für das Deutschlandticket sowie exklusive

Mitarbeiterrabatte ab dem 1. Tag

• Corporate Benefits, individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten sowie betriebliche

Krankenversicherung und Altersvorsorge ab 12 Monaten Zugehörigkeit

Dein Einsatz im Alltag

• Du unterstützt OP- oder Endoskopieteams in wechselnden Einrichtungen dabei, personelle

Engpässe in der pflegerischen Versorgung zuverlässig aufzufangen

• Du übernimmst fachgerecht die Vorbereitung, Assistenz und Nachbereitung in Deinem

Einsatzbereich und arbeitest dabei sicher nach den jeweiligen Standards vor Ort

• Du bringst Deine Erfahrung in unterschiedliche Arbeitsumgebungen ein, findest Dich zügig in

neue Abläufe ein und sorgst für einen verlässlichen Übergang im Team

• Du dokumentierst pflegerische Maßnahmen sorgfältig und stimmst Dich eng mit den beteiligten

Berufsgruppen ab

• Du trägst mit Deiner Fachlichkeit dazu bei, dass Patientinnen und Patienten auch in

anspruchsvollen Situationen gut versorgt werden



Das bringst Du mit

• Abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung mit Examen, zum Beispiel als Gesundheits- und

Krankenpfleger/in oder Pflegefachfrau/Pflegefachmann

• Abgeschlossene 2-jährige Fachweiterbildung im Operationsdienst oder Endoskopiedienst

• Mindestens 5 Jahre kombinierte Ausbildungs- und Weiterbildungszeit sowie sichere fachliche

Handlungskompetenz in Deinem Bereich

• Offenheit für wechselnde Einsatzorte und eine flexible Einsatzplanung im Rahmen von Work &

Travel

• Bereitschaft, Dich in neue Teams und Strukturen einzufinden und Deine Fachkenntnisse

verlässlich einzubringen

Über IndiCare

Die IndiCare Personalservice GmbH steht seit 2018 für verlässliche Personaldienstleistungen mit

klarem Qualitätsanspruch. Unser Schwerpunkt liegt darauf, passgenaue Lösungen für

Einrichtungen und Unternehmen zu schaffen, die qualifizierte Unterstützung brauchen – schnell,

sorgfältig und verbindlich.

Wir nehmen uns Zeit, die Anforderungen unserer Kunden ebenso genau zu verstehen wie die

Erwartungen unserer Mitarbeitenden und Bewerbenden. So bringen wir Fachkräfte und

Einsatzorte zusammen, die fachlich und menschlich wirklich zueinander passen. Transparenz,

Fairness und ein respektvoller Umgang sind dabei für uns keine Nebensache, sondern Grundlage

der Zusammenarbeit.

Unser erfahrenes Team verfügt über ein starkes Netzwerk und kennt die Herausforderungen im

Personalalltag genau. Deshalb begleiten wir unsere Mitarbeitenden nicht nur bei der Vermittlung,

sondern auch im laufenden Einsatz mit persönlicher Betreuung und klarer Kommunikation.

Für uns zählt eine Zusammenarbeit, auf die sich beide Seiten verlassen können: unsere Kunden

ebenso wie die Menschen, die über IndiCare im Einsatz sind. Genau dafür arbeiten wir jeden Tag.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

IndiCare Personalservice GmbH

Friedrichstraße 120

10117 Berlin

Mail: bewerbung@indi-care.de

Tel: 030 568394299

Web: https://indi-care.de


