
Pflegefachfrau/-mann (m/w/d)

()

 Standort: Berlin

Zweck und Ziel der Stelle

💶 Pflegefachfrau/-mann (m/w/d) – bis zu 29€ Stundenlohn. Du willst in der Pflege arbeiten und

dabei fair verdienen, planbar frei haben und im Alltag nicht allein dastehen? Bei IndiCare

unterstützt Du unsere Kunden dabei, personelle Engpässe in der pflegerischen Versorgung

zuverlässig abzufedern. Du übernimmst Verantwortung dort, wo Deine Fachlichkeit wirklich

gebraucht wird – in der Grund- und Behandlungspflege, in anspruchsvollen Situationen und im

engen Austausch mit den Teams vor Ort. Gleichzeitig profitierst Du von klaren Vorteilen:

steuerfreie Zuschläge, 30 Tage Erholungsurlaub, Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie die

Übernahme der Kosten für das Deutschlandticket. Wenn Du Pflege nicht nur leisten, sondern

auch fair vergütet bekommen möchtest, bist Du hier richtig. Bewirb Dich unkompliziert per Anruf

oder mit 1-Klick-Bewerbung.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

✨ Deine Vorteile auf einen Blick

• Bis zu 29€ Stundenlohn plus steuerfreie Zuschläge für Sonn-, Feiertags- und Nachtarbeit

• 30 Tage Erholungsurlaub sowie Jahressonderzahlungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

• Corporate Benefits und exklusive Mitarbeiterrabatte bereits ab dem 1. Tag

• Übernahme der Kosten für das Deutschlandticket für Deinen Arbeitsweg

• Betriebliche Krankenversicherung und Altersvorsorge ab 12 Monaten Zugehörigkeit

• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten und ein Disponenten-Team, das rund um die Uhr

erreichbar ist

Dein Einsatz in der Pflege

• Du übernimmst die fachgerechte Grund- und Behandlungspflege bei unseren Kunden

• Du beobachtest den Gesundheitszustand, dokumentierst Pflegemaßnahmen sorgfältig und

gibst relevante Veränderungen weiter

• Du unterstützt Teams vor Ort dabei, personelle Engpässe professionell und verlässlich zu

überbrücken

• Du begleitest Patienten im Alltag, gibst Orientierung und handelst auch in belastenden

Situationen ruhig und strukturiert

• Du arbeitest eng mit Pflegekräften, Ärzten und weiteren Berufsgruppen zusammen

Das bringst Du mit

• Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d), Pflegefachkraft (m/w/d) oder

Krankenschwester (m/w/d)

• Stärke und Belastbarkeit, um auch in kritischen Situationen Ruhe und Besonnenheit zu

bewahren



• Empathie und Einfühlungsvermögen im Umgang mit Patienten und Kollegen

• Sorgfältige Arbeitsweise und Verantwortungsbewusstsein in der pflegerischen Versorgung

• Verlässlichkeit, Flexibilität und eine gute Arbeitsmoral im wechselnden Einsatzalltag

Über Indicare

Die IndiCare Personalservice GmbH ist seit 2018 auf hochwertige Personaldienstleistungen

spezialisiert und steht für verlässliche Lösungen, wenn Unternehmen qualifizierte Unterstützung

benötigen. Unser Schwerpunkt liegt darauf, passgenaue Fachkräfte bereitzustellen und dabei

Qualität, Schnelligkeit und Fairness miteinander zu verbinden.

Wir nehmen uns Zeit, die Anforderungen unserer Kunden genau zu verstehen, und bringen sie

mit passenden Kandidaten (m/w/d) zusammen. Gleichzeitig achten wir darauf, dass auch die

Erwartungen unserer Mitarbeiter (m/w/d) an Einsatz, Rahmenbedingungen und

Entwicklungsmöglichkeiten ernst genommen werden. So entstehen Einsätze, die fachlich und

menschlich stimmig sind.

Unser erfahrenes Team verfügt über ein starkes Netzwerk und arbeitet transparent, verbindlich

und lösungsorientiert. Dadurch können wir Unternehmen zuverlässig unterstützen und unseren

Fachkräften Einsätze bieten, in denen ihre Qualifikation wirklich gebraucht wird.

Für uns zählen langfristige Zusammenarbeit, klare Kommunikation und ein hoher

Qualitätsanspruch. Deshalb verstehen wir uns nicht nur als Dienstleister, sondern als

verlässlicher Partner für Kunden und Mitarbeiter (m/w/d) gleichermaßen.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

IndiCare Personalservice GmbH

Friedrichstraße 120

10117 Berlin

Mail: bewerbung@indi-care.de

Tel: 030 568394299

Web: https://indi-care.de


