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Zweck und Ziel der Stelle

Standig dieselbe Uberlastung, kurzfristige Dienstplandnderungen und am Ende trotzdem zu
wenig Anerkennung? Genau da setzen wir an. Als Altenpfleger - Bundesweit (m/w/d) bei IndiCare
springen Sie dort ein, wo Einrichtungen personelle Engpasse in der pflegerischen Versorgung
abdecken missen - professionell, verlasslich und mit Ruckhalt. Sie arbeiten nicht fest an nur
einem Ort: Einsatze sind bundesweit in verschiedenen Regionen und Bundeslandern maglich.
Wenn Sie Abwechslung wollen, konnen Sie Einsatzorte wahlen oder wechseln - und wenn Sie
klare Planung brauchen, begleitet Sie ein personlicher Ansprechpartner bei der Koordination.
Dazu kommen bis zu 29 € Stundenlohn, steuerfreie Zuschlage, Urlaubs- und Weihnachtsgeld
sowie 30 Tage Erholungsurlaub. Kurz gesagt: Pflege bundesweit, aber nicht planlos.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Was Sie konkret davon haben

- Bis zu 29 € Stundenlohn plus steuerfreie Zuschlage sowie Jahressonderzahlungen wie Urlaubs-
und Weihnachtsgeld

- 30 Tage Erholungsurlaub und Ubernahme der Kosten flr das Deutschlandticket
- Corporate Benefits und exklusive Mitarbeiterrabatte ab dem 1. Tag
- Betriebliche Krankenversicherung und Altersvorsorge ab 12 Monaten Zugehorigkeit

- Individuelle Weiterbildungsmaoglichkeiten und ein Disponenten-Team, das rund um die Uhr
erreichbar ist

- Bundesweite Einsatzmaoglichkeiten in Einrichtungen in ganz Deutschland mit personlicher
Betreuung bei Einsatzplanung und Koordination

Ilhr Einsatz im Alltag

- Sie ubernehmen die pflegerische Versorgung und Betreuung alterer Menschen in Einrichtungen
in verschiedenen Regionen Deutschlands

- Sie unterstutzen Teams vor Ort dabei, personelle Engpasse zuverlassig und fachlich sauber
aufzufangen

- Sie dokumentieren Pflegeprozesse sorgfaltig und arbeiten abgestimmt mit den jeweiligen
Ansprechpartnern in den Einrichtungen zusammen

- Sie reagieren auch in fordernden Situationen ruhig, strukturiert und verantwortungsvoll

- Sie bringen sich flexibel in wechselnde Einsatzorte und Versorgungsablaufe ein

- Klingt passend? Dann bewerben Sie sich unkompliziert per Anruf oder 1-Klick-Bewerbung
Was Sie mitbringen sollten

- Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d), Pflegefachkraft (m/w/d) oder
Krankenschwester (m/w/d)



- Starke und Belastbarkeit, um auch in kritischen Situationen Ruhe und Besonnenheit zu
bewahren

- Empathie und Einfuhlungsvermogen im Umgang mit Patienten und Kollegen
- Bereitschaft fur Einsatze bundesweit in verschiedenen Regionen Deutschlands

- Erfahrung in der Pflege

Uber IndiCare

Die IndiCare Personalservice GmbH steht seit 2018 fur verlassliche Personaldienstleistungen mit
klarem Qualitatsanspruch. Unser Schwerpunkt liegt darauf, passgenaue Losungen fur
Unternehmen zu schaffen und qualifizierte Fachkrafte mit Einsatzen zusammenzubringen, die
wirklich zu ihren Fahigkeiten und Erwartungen passen.

Dafur héren wir genau hin: bei den Anforderungen unserer Kunden ebenso wie bei den Wunschen
unserer Mitarbeitenden. Auf dieser Basis vermitteln wir nicht einfach Personal, sondern
entwickeln tragfahige Losungen fur den Arbeitsalltag - transparent, fair und mit Blick auf eine
langfristige Zusammenarbeit.

Unser erfahrenes Team verfugt Uber ein starkes Netzwerk und kennt die Dynamik
unterschiedlicher Einsatzbereiche genau. So kdnnen wir schnell reagieren, Bedarfe zuverlassig
besetzen und gleichzeitig eine personliche Betreuung sicherstellen.

FUr uns zahlen Verbindlichkeit, klare Kommunikation und ein respektvoller Umgang. Deshalb

verstehen wir uns nicht nur als Dienstleister, sondern als zuverlassiger Partner fur Kunden und
Mitarbeiter (m/w/d) gleichermalen.

Kontaktdaten fur Stellenanzeige
IndiCare Personalservice GmbH

Friedrichstral3e 120

10117 Berlin

Mail: bewerbung@indi-care.de

Tel: 030 568394299

Web: https.//indi-care.de



