
Fachkrankenpfleger/in Intensivpflege/Anästhesie

– Bundesweit (m/w/d)

()

 Standort: -

Zweck und Ziel der Stelle

Als Fachkrankenpfleger/in Intensivpflege/Anästhesie (m/w/d) übernehmen Sie dort

Verantwortung, wo Kliniken und Einrichtungen kurzfristig verlässliche Unterstützung brauchen.

IndiCare setzt Sie bundesweit in unterschiedlichen Regionen Deutschlands ein – nicht beschränkt

auf eine einzelne Stadt oder Metropolregion. Wenn Sie Abwechslung im Einsatz schätzen, aber

bei Vergütung und Rahmenbedingungen klare Verlässlichkeit erwarten, finden Sie hier ein

Angebot mit konkreten Zahlen: bis zu 37 € Stundenlohn, steuerfreie Zuschläge, Urlaubs- und

Weihnachtsgeld sowie 30 Tage Erholungsurlaub. Ihre Einsatzplanung erfolgt persönlich und

verbindlich über einen festen Ansprechpartner und ein bundesweit erreichbares Disponenten-

Team. So bleiben Wechsel zwischen Einrichtungen und Regionen planbar, transparent und nah an

Ihrer Lebenssituation. Wenn Sie Ihre Fachweiterbildung gezielt dort einbringen möchten, wo sie

wirklich gebraucht wird, sind Sie bei IndiCare richtig.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Das erwartet Sie bei IndiCare

• Bis zu 37 € Stundenlohn plus steuerfreie Zuschläge und Jahressonderzahlungen wie Urlaubs-

und Weihnachtsgeld

• 30 Tage Erholungsurlaub sowie Übernahme der Kosten für das Deutschlandticket

• Bundesweite Einsatzmöglichkeiten in Einrichtungen in ganz Deutschland – mit der Option,

Einsatzorte regionsübergreifend zu wählen oder zu wechseln

• Persönlicher Ansprechpartner für Ihre Einsatzplanung und Koordination sowie ein Disponenten-

Team, das rund um die Uhr erreichbar ist

• Corporate Benefits und exklusive Mitarbeiterrabatte ab dem 1. Tag

• Betriebliche Krankenversicherung und Altersvorsorge ab 12 Monaten Zugehörigkeit sowie

individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten

Ihre Aufgaben im Einsatz

• Fachgerechte intensivpflegerische und anästhesiologische Versorgung von Patientinnen und

Patienten nach aktuellem pflegerischem Standard

• Sicheres Arbeiten in wechselnden Einrichtungen und strukturierte Unterstützung bei

personellen Engpässen in der pflegerischen Versorgung

• Überwachung, Dokumentation und Mitwirkung bei allen relevanten Maßnahmen im

intensivmedizinischen und anästhesiologischen Bereich

• Enge Abstimmung mit ärztlichem Dienst und interdisziplinären Teams vor Ort

• Verantwortungsbewusstes Handeln auch in anspruchsvollen Situationen, in denen klare Abläufe

und fachliche Sicherheit entscheidend sind



• Bereitschaft, Ihr Know-how in unterschiedlichen Regionen Deutschlands verlässlich

einzubringen

Das bringen Sie mit

• Abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung (Examen) als Gesundheits- und Krankenpfleger/in

oder Pflegefachfrau/-mann

• Abgeschlossene 2-jährige Fachweiterbildung Intensivpflege und Anästhesie

• Mindestens 5 Jahre kombinierte Ausbildungs- und Weiterbildungszeit sowie sichere fachliche

Handlungskompetenz

• Bereitschaft für Einsätze bundesweit in verschiedenen Regionen Deutschlands

• Erfahrung in intensivpflegerischen und anästhesiologischen Arbeitsbereichen sowie ein

routinierter, verantwortungsvoller Umgang mit komplexen Versorgungssituationen

• Interesse an einer unkomplizierten Bewerbung per Anruf oder 1-Klick-Bewerbung

Über IndiCare

Die IndiCare Personalservice GmbH ist seit 2018 auf verlässliche Personaldienstleistungen mit

hohem Qualitätsanspruch spezialisiert. Unser Schwerpunkt liegt darauf, Unternehmen passgenau

mit qualifizierten Fachkräften zu unterstützen und dabei Lösungen zu schaffen, die im

Arbeitsalltag wirklich tragen.

Grundlage unserer Arbeit ist ein genaues Verständnis für die Anforderungen unserer Kunden und

die beruflichen Ziele unserer Kandidaten (m/w/d). Deshalb setzen wir auf transparente Abläufe,

faire Bedingungen und eine Zusammenarbeit, die nicht auf kurzfristige Effekte, sondern auf

Beständigkeit ausgerichtet ist.

Unsere Personalberater (m/w/d) verfügen über Erfahrung, Marktkenntnis und ein starkes

Netzwerk. So können wir Vakanzen effizient besetzen und zugleich sicherstellen, dass

Qualifikation, Einsatzbereich und Rahmenbedingungen zueinander passen.

Für unsere Kunden und Mitarbeiter (m/w/d) möchten wir ein zuverlässiger Partner sein. Qualität,

Verbindlichkeit und ein respektvoller Umgang stehen für uns dabei im Mittelpunkt jeder

Zusammenarbeit.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

IndiCare Personalservice GmbH

Friedrichstraße 120

10117 Berlin

Mail: bewerbung@indi-care.de

Tel: 030 568394299

Web: https://indi-care.de




