Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger - Work
& Travel (m/w/d)

()
© standort: Bundesweit

Zweck und Ziel der Stelle

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger - Work & Travel (m/w/d) gesucht: Bei IndiCare
ubernimmst Du dort Verantwortung, wo Einrichtungen kurzfristig personelle Engpasse in der
pflegerischen Versorgung abdecken mussen. Du arbeitest in wechselnden Hausern und Regionen,
lernst unterschiedliche Ablaufe kennen und bleibst dabei planbar unterwegs. Wichtig ist uns,
dass Work & Travel nicht nach Unsicherheit klingt: Du erhaltst bis zu 29 € Stundenlohn,
steuerfreie Zuschlage, Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie 30 Tage Erholungsurlaub. Die
Einsatzplanung erfolgt individuell mit Dir zusammen - Du entscheidest mit, wann und wo Du
arbeitest. Ein personlicher Ansprechpartner begleitet Dich bei der Koordination und sorgt fur eine
reibungslose Einarbeitung an neuen Standorten. Wenn Du Abwechslung suchst, aber klare
Bedingungen und verlassliche Bezahlung brauchst, passt dieses Modell gut zu Dir. Bewirb Dich
unkompliziert per Anruf oder 1-Klick-Bewerbung.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung
Deine Konditionen im Uberblick

* Bis zu 29 € Stundenlohn plus steuerfreie Zuschlage sowie Jahressonderzahlungen wie Urlaubs-
und Weihnachtsgeld

* 30 Tage Erholungsurlaub und Ubernahme der Kosten fiir das Deutschlandticket

* Work & Travel mit flexiblen Einsatzen in verschiedenen Regionen und Einrichtungen - mit
individueller Einsatzplanung nach Absprache

» Personlicher Ansprechpartner fur Einsatzkoordination und Einarbeitung, dazu ein Disponenten-
Team, das rund um die Uhr erreichbar ist

» Corporate Benefits, exklusive Mitarbeiterrabatte ab dem 1. Tag und individuelle
Weiterbildungsmaoglichkeiten

» Betriebliche Krankenversicherung und Altersvorsorge ab 12 Monaten Zugehorigkeit
Dein Einsatzbereich

* Du betreust und pflegst Kinder und Jugendliche in unterschiedlichen Einrichtungen und
unterstutzt Teams dort, wo kurzfristig Verstarkung gebraucht wird

* Du beobachtest den Gesundheitszustand, fuhrst pflegerische Mallhahmen fachgerecht durch
und handelst auch in anspruchsvollen Situationen ruhig und sicher

* Du begleitest kleine Patientinnen und Patienten sowie ihre Angehorigen verlasslich durch
belastende Momente des Alltags

* Du dokumentierst Pflegeprozesse sorgfaltig und stimmst Dich eng mit den zustandigen
Ansprechpartnern vor Ort ab

* Du findest Dich in neue Arbeitsumgebungen ein und tragst dazu bei, dass Versorgung auch bei
personellen Engpassen stabil bleibt



Das solltest Du mitbringen

* Abgeschlossene Berufsausbildung zum Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger (m/w/d), zur
Pflegefachkraft (m/w/d) oder zur Kinderkrankenschwester (m/w/d)

e Starke und Belastbarkeit, um auch in kritischen Situationen Ruhe und Besonnenheit zu
bewahren

* Empathie und EinfUhlungsvermogen im Umgang mit Patienten und Kollegen

» Offenheit fur wechselnde Einsatzorte und flexible Einsatzplanung im Rahmen von Work & Travel

Uber IndiCare

Die IndiCare Personalservice GmbH ist seit 2018 auf Personaldienstleistungen mit hohem
Qualitatsanspruch spezialisiert. Unser Schwerpunkt liegt darauf, Unternehmen passgenau mit
qualifizierten Fachkraften zu unterstutzen und dabei verlasslich, transparent und
[dsungsorientiert zu arbeiten.

Wir nehmen uns Zeit fur die Anforderungen unserer Kunden und die Erwartungen unserer
Kandidaten (m/w/d). So entstehen Personallosungen, die fachlich Uberzeugen und im
Arbeitsalltag wirklich tragen. Eine faire Zusammenarbeit, klare Absprachen und langfristige
Perspektiven sind flr uns dabei selbstverstandlich.

Unser Team aus erfahrenen Personalberatern (m/w/d) verflugt uber ein starkes Netzwerk und
kennt die Anforderungen des Marktes genau. Dadurch kénnen wir Positionen effizient besetzen
und gleichzeitig unsere Mitarbeiter (m/w/d) personlich begleiten.

FUr uns stehen Zuverlassigkeit, Servicequalitat und ein respektvoller Umgang im Mittelpunkt.

Unser Ziel sind stabile Partnerschaften, von denen Kunden und Mitarbeiter (m/w/d)
gleichermalien profitieren.
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IndiCare Personalservice GmbH

Friedrichstral3e 120

10117 Berlin

Mail: bewerbung@indi-care.de

Tel: 030 568394299

Web: https://indi-care.de



